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1. Definicidk

A LOGIC projekt célja, hogy olyan feln6ttképzési mddszereket osszon meg, amelyek a logikara
épitenek. A logikus gondolkodds projektben hasznalt definicidja és az els6 év sordn gydijtott jo példak
sora a megvaldsitoktdl szarmazik. Ez a kézikonyv a partnerségben kozosen elért eredményeket
tartalmazza.

1.1. Logikus gondolkodas

Logikai képességeinket haszndlva kovetkeztetéseket tudunk levonni mar meglévs, nem teljeskord
ismereteinkre tdmaszkodva. Gondolkoddsunk lehet objektiv, de szubjektiv is. Altaldnos elvéras viszont,
hogy a logikai kovetkeztetések folyamata objektiv és mérhet6 legyen.

Gyakorlatiasabban fogalmazva: kévetkeztetéshez lgy jutunk, hogy ok-okozati 0sszefliggéseket tarunk
fel, mikdzben a valdszinlséggel kalkulalunk. A folyamat az intelligencia egy olyan megnyilvanulasi
formajanak tekinthet6, amelyre az intuicié és a kordbban megszerzett tudas kézel azonos mértékben
hat. Gondoljunk példaul egy puzzle kirakasara, ahol a jatékos szdmdra a puzzle darabjai jelentik a
kordbban megszerzett ismereteket. Ezekre tamaszkodva rakosgatja 6ssze a darabokat, mikdzben egyre
altaldnosabb konkluziéhoz jut. Mindez végiil elvezeti az j informacidhoz, a puzzle darabjaibdl kirakott
teljes képhez.

Megkozelitésiinkben a logika igazsdga — személyt6l és kortulményektdl flggetlentl -
megkérdéjelezhetetlen. A logikai Uton szerzett tudashoz tehat ok-okozati dsszefliggések feltarasaval
jutunk el gy, hogy kozben kordbbi ismereteinkre és tapasztalatainkra tdmaszkodunk. El6éfordul, hogy a
folyamatban a tapasztalat fontosabb, mint az ismeret, hiszen az el6bbi gyakran el6feltétele az
utébbinak.

A logikus gondolkodasnak fontos szerepe van az ismeretek terjesztésében, a tuddsatadasban, vagyis
abban a folyamatban, amelyben a tudas generaciordl generaciora oroklédik. Alapvetd eszkdze a
szamolasnak, amely nélkil nem fejlédhetett volna sem a kereskedelem, sem pedig a pénzigyi vilag. Az
Osszeadas alapelvével mindenkinek tisztdban kellett lennie ahhoz, hogy a pénz fogalma az egész
vilagon elfogadotta vdlhasson.

A tudasatadas, az ismeretek atorokitésének gondolata természetesen kiterjeszthetd az élet mas
teriileteire is. igy példaul a tarsas viselkedés, a nyelvhasznalat, vagy a kultira egészére. Ennek
kodszonhet6en vagyunk képesek példaul arra, hogy rajojjink mit jelent, ha valaki a tavolbdl integet
neklnk.

Mindenfajta szervezés logikara épiil, a hétkdznapi tevékenységek megszervezésétdl kezdve egészen a
komplex rendszerekig, vagyis kijelenthetjik, hogy a logika az élet jobbd tételének egyik eszkoze.
Szlir6ként mikaodik, felfog és elment értékes tapasztalatokat, ismereteket, amelyekbdl azutdn egy uij,
magasabb szint( tudasséma épiilhet. Ha a perc, 6ra, nap és hoénap fogalmara, vagyis az idg,
egységekben tortén6é mérésére gondolunk, logikus Uton meghozhatd szabalyok feldllitasahoz jutunk. A
logika és a problémamegoldé készség tehat szorosan kapcsolddnak egymadshoz.
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A logikus gondolkodds a dontések meghozataldban is potolhatatlan eszkoz, ezért példaul az (zleti
vildgban kilonosen nagy jelent6séggel bir. Nem mindig egyértem{ annak megitélése, hogy mi az
igazdn fontos, mi az, ami valdban elvezet a probléma megoldasdhoz. Példaul a megtakaritasok
kérdésének megitélése is valtozhat attdl fliggben, hogy egyénre nézve, vagy a gazdasdg egésze
szempontjabdl vizsgaljuk. A logika m(ikodési elvének megfelel6en a varhatd eredmények szambavétele
hipotézisek feldllitdsaval jar. A dontés a hipotézisek elemzésével sziiletik meg, a kontextustdl azonban
sohasem fiiggetlendil.

A logika és a kreativitas viszonyat vizsgalva érdemes megjegyezni, hogy barmilyen alkotas létrejottéhez
az elvégzendd feladatok fontossagi szempontok szerinti kijelolésére van sziikség. Innovacidnal fontos a
struktira és a modell létrehozdsa annak érdekében, hogy az o6tlet az innovacid soran valdban
hasznosuljon. Modellezni azért kell, hogy a varatlan kizdrasaval tegyik “logikussda” a megkozelitést,
vagyis az ismeretlenre kell hipotézist feldllitanunk. A kreativitds tulajdonképpen az élet
dinamizmusabdl adodik.

1.2. Logika és szakiranyu képzés

Ha a logikdrdl, a formalis gondolkodasrdl kifejtett elvek valéban mikddnek a fentebb emlitett
terlileteken, akkor alkalmazhatok kell legyenek a képzésben és persze a tanuldsban is. Megszerzett
ismeretek és tapasztalatok alapjan barki tud ok-okozati dsszefliggéseket foldllitani és azokat akdr a
szakképzésben hasznositani is.

A logika hasznalata aktivizalja a tanuldt, vagyis a tanuldsi folyamat aktiv részesévé teszi. Nem csupdn
hallgatdja és memorizaldja lesz tehat a masok altal megtaldlt 6sszefliiggéseknek, hanem sajat maga
bogozza ki az “lizenetet”. (A megtanulni tanulni az EU altal elismert kulcskompetencidk egyike.) A
matematika kivétel, de az oktatas, képzés szinte minden teriletére jellemz& a logika nem eléggé
tudatos hasznalata. Valahogy igy van ez a kulcskompetencidkkal is, amelyekkel kiilon altaldaban nem
foglalkoznak. Fejlesztésiik valtozatos tantargyi tertiletekhez kapcsoldddan folyik.

A logikai gondolkodas a tanitasi folyamat szerves része. Ebben folymatban az ismeret ataddsra kerdil,
és a képzés résztveviGje azt befogadja, foldolgozza, majd alkalmazza. Nagyon egyszerl példa erre a
Egy gyereknek nem feltétlendl kell megérintenie a forrd
targyat ahhoz, hogy elkeriilje a veszélyt és késGbb hasonlé helyzetekben is alkalmazza majd ugyanezt a
tudast.

17

klasszikusnak szamitd tiltas: “ne nyulj hozza

A tanulasi, képzési folyamat logikdjaban is igen fontos az ilyenfajta “tapasztalat” uj helyzetekre torténé
adaptaldsa. A hatékonysag szempontjabol megallapithatjuk, hogy komoly id6veszteséget jelentene, ha
minden Uj helyzetben Gjboli kisérletezésre, kiprébalasra volna sziikség.

Ahogy azt fentebb emlitettiik a logika szerepe alapvet6 ismeretek atadasakor, és ebbdl adéddan
relevans a szakirdnyu képzés teriiletén is. A gondolatok atadasa a legoptimaliasabb mddon akkor
torténhet meg, ha a képzés résztvevbinek jut elég idejik elgondolkodni és nemcsak annak tartalman,
amirél épp tanulnak, de annak Osszefliggésein, s6t tdvolabbi kovetkezményein is. Amikor a
reflexioknak semmi sem szab hatart, az élethosszig tarté tanulds jelentése kiteljesedik, mégpedig egy
jobb élet, jobb munka, illetve jobb tarsadalmi pozicié taviataban.
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A szakképzés hatékonysagat jelent6s mértékben fokozna, ha tudatosabban épitene Piaget
tanuldselméletére. Ez javuld kimeneti eredményeket hozd, intenzivebb képzést jelentene. Itt kell
megemlitenlink azt is, hogy a tanulasi célok kijel6lésénél jobban kellene figyelni a tanulé egyéni
felkésziltségi és haladasi szintjére.

Ezek az elvek érvényesek a munkaer6kozvetitésben is: egyfel6l az dllasra jelentkez6 képességei,
alkalmassdga, masfel6l a megfelel6 technikdk, mddszerek kivdlasztdsa azok felismeréséhez,
kibontasahoz, példaul egy allasinterju sordn.

1.3. Glosszarium

(A kézikonyvben hasznalt és alabb sorolt fogalmak meghatarozasahoz a legklilonboz6bb forrasokat
hasznaltuk.)

Aktiv részvétel Az érintettek aktiv részvétele nélkil a logika nem
haszndlatd, logikai Ut kovetése nem lehetséges.

Informdcid analizis A lényeget kell megragadnunk ahhoz, hogy az
informacidban rejl6 tudasanyagot elsajatithassuk.

Analitikus gondolkodas A folyamatban a rendelkezésre all6 valamennyi
informdcid figyelembevételével jutunk konkltdziéhoz.

Asszimilacio Az a folyamat, melynek soran a mar létez6 struktirakba
beépitjiik tapasztalatainkat. Ehhez empirikus és reflexiv
absztrakcio sziikséges. Asszimilacio nem megy végbe
kiils6 nyomas hatasara.

Feltételezés Bizonyitottsag nélkiili elfogadas

Ok és okozat A “kauzalitas” filozdfiai koncepcidjara utal, melyben az ok
kivaltja az okozatot.

Kovetkeztetés - konkluzid Nem egyértelmlen kimondott informaciébdl kiindulva
jutunk kovetkeztetéshez. Az informaciét egy korabbi
allitds foglalta magaba, illetve egy korabbi allitas utalt ra.

Kreativitas A kreativitds azt a folyamatot jeldli, amelynek soran
valami értéket jelent6 Uj alkotds sziletik (termék,
megoldas, képz6mlivészeti alkotas, regény, vicc stb.) Az
hogy mi szdmit valdban ujnak, az az alkotd egyéniségétdl,
az adott tarsadalmi kozegtdl, illetve szakterilettdl is fligg.
Ugyanigy az “érték” fogalmanak is tébbféle definicidja
|étezik.
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Hatékonysag Kielégit6 eredmények létrejotte gazdasagos energia
raforditdssal, minimalis veszteség mellett.

Keresztezés Ha egy targyat egy meghatdrozott csoporthoz
tartozoként, vagy abbdl kizartként fogunk fel, gy az
adott szitudciébdl levonhaté hipotetikus kovetkeztetések
egész sordhoz jutunk.

Tudas A tudds gyakorlat vagy tanulas utjan szerzett tényszerd és
nem tényszerd) ismeretek és képességek 0sszessége. Az
adott targy, terilet teoretikus vagy gyakorlati
megértésére utal. Lehet implicit vagyis ki nem fejezhet6
(gyakorlati tudas vagy gyakorlat esetében) és explicit
vagyis kifejezhetd (a targy teoretikus megértése
esetében). Formalis, illetve szisztematikus is lehet. A
tudds megszerzése komplex kognitiv folyamat, amelybe
beletartozik az érzékelés, a tanulds, a kommunikacio, az
asszociacio és a gondolkodas.

Kapcsolat Két fogalom, ember, orszag, szervezet, targy és helyzet
kozott feltarhatd viszony, kapcsolat. Kilonos tekintettel
azokra az esetekre, ahol az egyik hatdssal van a masikra.

Logikai gyakorlatok Olyan jatékok, tesztek, eszkdzok, algoritmusok, amelyek a
tanulé logikai képességeit fejlesztik.

Mentdlis modell Piaget-ndl a mentalis modell a kiils6 valdsag belsd
leképezése, amely korabbi tapasztalatokra és ismeretekre
épul és absztrakcio, valamint leegyszerUsités utjan jon
létre. Amikor egy Uj tapasztalat visszaigazolja, megerdsiti
sajat mentdlis modelliinket, akkor beépitjik azt meglévé
ismereteink korébe.

Objektivitas/szubjektivitas Objektivitas: teljes mértékben elfogulatlan allitas. Nem
befolyasolja az elbeszél6 izlése, vagy korabbi tapasztalata.
Tények feltarasaval, illetve matematikai szamitasokkal
igazolhato.

Szubjektivitas: az elbeszél6 személyisége altal kiszinezett
allitas. Gyakran valés alapokra helyezkedik, de a
valdsdgot az elbeszél6 perspektivajabdl ismerteti.
Konkrét tényekkel és szamokkal nem alatdamaszthatd.

Valdszin(iség Viszonyulasunk leirdsdra szolgal egy olyan allitashoz,
amelynek igazdban nem lehetlink biztosak. Az egyszerU
érdekl6désbdl feltett kérdés igy fogalmazddik meg: “Meg

fog torténni az a bizonyos esemény?” A viszonyulast

7
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pedig igy fejezziik ki: “Mennyire lehetiink biztosak abban,
hogy valdban megtorténik?” Minél nagyobb eséllyel
torténhet meg valami, annal biztosabban hisszik is, hogy
valdban megtorténik. lly mdédon a valdszinliség egy
esemény el6forduldsi lehetéségének mértéke.

Szimbolikus gondolkodas Nem feltétlentl épiil valds tapasztalatra. A szavak is a
szimbolikus gondolkoddashoz tartoznak, ennek bizonytéka,
hogy egyazon targyat kiilonb6z6 szavakkal és kilonb6z6
nyelveken lehet kifejezni.

lgaz A sz6 tobbféle jelentéssel bir. Jelenthet megfelelést
tényekhez. Jelenthet valdsaghoz torténé megfelelelést,
ahogyan az eredetihez, a megszokotthoz (standard) vagy
az idedlishoz vald hlséget, hii megfelelést is. A
koznyelvben cselekedetre, illetve karakterre
vonatkoztatva allanddsagot, hiiséget jeldl. Ellentéte a
hazug, amelynek - a fentebb kifejtetteknek megfelelSen -
logikai, ténybeli és erkdlcsi jelentése van.

2. J6 gyakorlatok

Az aldbbiakban olyan mddszereket adunk kdzre, amelyeket a projekt megvaldsitdsaban egytttm(ikodé
partnerek gy(jtottek, és amelyekkel azt kivanjuk illusztrdlni, hogy Jean Piaget tanuldselméletének
egyes elemei hogyan hasznosulnak formalisan vagy informalisan. A j6 gyakorlatokon keresztil
rapillanthatunk az Elethosszig tartd tanulds programjaba bekapcsolédott orszagok
feln6ttképzésésének aktualis allapotara is.

A gondolatok, otletek feltérképezésérdl sz6l6 j6 gyakorlat relevans a feln6ttképzés szamara, hiszen a
gondolattértkép, 6tletfa hasznalata a business vildgaban, illetve a hétkdznapokban is igen hasznos.

A kreativ és formalis gondolkodas tobb j6 gyakorlatban is megjelenik, mint 6nalléan fejlesztendé
terlilet, de mds képességek fejlesztéséhez kapcsoltan is feltlinik tobbszor. Ez is azt mutatja, hogy nincs
egyedil Gdvozité képzési mddszer, hanem kilénb6z6 mdodszerek kombinacidjabdl alakulhat ki egy
valéban haszndlhaté mddszertan, amely érzékenyen alkalmazkodik az aktualis kérilményekhez. A
kreativitds a képzésben azt jelenti, hogy a tanulé adottsagaira, a szakmai téren kibonthatd
lehetGségeire koncentraltan alulrél épitkezve jeldliink ki iranyokat. A kreativ gondolkodas alapvet6
fontossdgu az innovacidban, ez utébbi pedig a versenyképesség novelésében.

Az 6sszegylijtott jo gyakorlatok a kozosségi lét alapvets eszkdzeként irjdk le a logikus gondolkodast,
mégpedig elsésorban a kommunikdaciéval 6sszefliggésben. Olyan eszkdz, amely hatdssal van a testi, az
érzelmi, a kulturdlis és az értelmi fejlédésre is. Hasznalhaté az érzelmi intelligencia fejlesztésénél,
képességek feltdrasanal, onismereti tréningeken, dnbizalom épitésnél.
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LegUjabbb kori torténelmiink jol mutatja, milyen nehéz a demokracidt megteremteni és fenntartani. A
logikus megkozelitésnek, mint eszkdznek helye van az interperszonalis, az allampolgari és vallalkozoi
kompetenciak fejlesztésénél, ahol a cél a demokratikus értékek elfogadasa, tiszteletben tartdsa és azok
gyakorldsa, az 6nalldsag és kezdeményezbkészség helyes egyensulydnak megteremtése. Mindezek
megvaldsuldsdahoz sziikség van az egyén egyuttm(kodd készségének megfeleld fejlettségi szintjére.
Csapatmunkaban, masokkal egytttm(ikddve a tanuld 6ndlléan is folyamatosan megoldasokat keres és
taldl, mikézben a hibakbdl okulva fejlédik.

A tanuld logikai Uton hozza létre sajat - a tananyagra, illetve a tanulasi célokra vonatkozo - mentalis
sémait, strukturdit. igy lesz képes arra, hogy a tarsadalmi tapasztalatot a személyessel iitkdztesse,
illetve 6sszekdsse, és sajat tudasat felépitse.

A kiilonb6z6 orszagokbdl szarmazd j6 példak értékelésénél azzal szembesiiltlink, hogy a megismert jé
gyakorlatok jelentds sikereket konyvelhettek el a kimeneti eredményeket illetGen.

Az idGigényesség jelenthet korlatot, mivel gyakran nem kifejezetten ismeretek dtadasa a cél, hanem
inkdbb csak azok felfedezése, mégpedig olyanok korében, akik szdmdara ez gyakran idegen.
Természetesen sok mulik a résztvev6k motivaciéjan és azon, hogy mennyire mélyllnek el a
felfedezésben.

Konstruktivista megkozelitésben a tanuldas nem csupan kulturdlis, hanem kozosségi tevékenység is,
amelynek sordn a tanuld a kordbban megszerzett tudds és az Uj tanulasi tapasztalatok
kolcsdnhatdsabdl épitkezve szerez Uj ismereteket.

Az Osszegylijtott példak valtozatos mddon épitenek a logika és kreativ gondolkodas fejlesztésére.
Egyidejlileg tobb - az Eurdpai Unid altal elismert - kulcskompetencia fejlesztését is célozzak, amelyek
kozil az anyanyelvi kommunikacid készsége természetesen mindegyikben szerepel.

Reméljiik, szivesen olvassak a jé példak leirdsait és azt is, hogy a napi gyakorlatban majd hasznositani is
tudjak azokat.
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Bulgaria
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Gondolattérkép, otletfa

Tréning és alkalmazas

Hogyan készitslink otletfat, gondolattérképet és
ezt hogyan hasznositsuk a business vildgaban, az
oktatasban, vagy akdr a maganéletben?

Azzal, ha egy tervezési vagy szervezési
folyamatban az  Otleteket, gondolatokat
grafikusan, és nem lindrisan jelenitjiik meg, a
brainstorming-megkdzelitést erdsitjik. Bar a fa
alakzat leginkdbb hierarchiat sugall, az 3agak
sugdrirdnyd  megjelenitése mégis old a
prioritdsokon, amelyek tipikusan a hierarchidhoz
kapcsolddnak.

Ez az elrendezés 6sztonz6en hat Ujabb és Ujabb
gondolatok, otletek szliletéséhez.

A tréninget elvégz6k a munkdban és az élet
legklilonb6z6bb terliletein lesznek képesek a
modszer alkalmazdsdra: hatékonyabbd vilik a
munkavégzés, a gondolkodds, a megértés, a
tanulas, az idGbeosztas, a feladatok
megtervezése, egy el6adas megszerkesztése és
megtartdsa. Konnyebb lesz egy nagyobb
mennyiségl adathalmaz feldolgozasa,
rendszerezése. A maodszer segiti a kreativitast
stimulalé 4] otletek megsziiletését.

Bulgdridban ezeket a tréningeket a ThinkBuzan
jol képzett oktatdi tartjdk, akik igen komoly
szakértelemmel rendelkeznek a kreativitads és a
generativ gondolkodas fejlesztése terén, és akik
az iMindMap teljes innovaciés eszkoztarat
haszndljak. A képzés online is elérheté.

Az iMindMap alkalmazds segitségével akdr a
neten is megoszthatjuk felvazolt gondolatainkat.
A gondolatok ily mdédon torténd feltérképezése
vilagszerte ismert és elismert mddszer, amely
Edward Tolman pszicholégus nevéhez kothet6.
Az angol “Mind Maps” elnevezés a Buzan
Organisation, Ltd. altal levédett marka. Az els6
gondolattérképet az 1960-as évek végén
készitette Tony Buzan. A mddszert napjainkban
tobb  mint 250 milli6 ember haszndlja.

Bulgdridban a tréningeket a Mind Mapping nev(
cég szervezi.
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Gondolkodas, problémamegoldas

A logikai készségek, a formalis és kreativ gondolkodas fejlesztése

A logikai készségek, a formalis és a kreativ
gondolkodas célzott fejlesztése sajnos nem
igazdn terjedt el a bolgdr kozoktatasban,
bizonyos elemei viszont fellelhet6k példaul a
tanuldsi technikak elsajatitasaval
Osszefliggésben. Nem konny( olyan tréninget
taldlni, amely kifejezetten a logikai készségek
fejlesztésére vallalkozik. Gyakorlatilag kizardlag
maganiskolak nydjtanak ilyen tipusu képzéseket.
A New Bulgarian University (NBU) kindlatabol
kiemelendé a “Gondolkodas,
problémamegoldas” elnevezési kurzust,
amelyen a hallgatdk tobbféle megkozelitésben
elemzik a gondolkodas folyamatat. A kurzus
sordn a résztvevék az emberi gondolkodas
fejlédését is vizsgdljak, torténeti Aattekintés
mellett paradigmak és tények megvitatasaval.
Természetesen ismereteik is bdévilnek, de
kritikai elemzd készségik fejlédése kiilonodsen
latvanyos.

A kurzus szabadon felvehet6 targyként igen
népszer(i a legkilonboz6bb szakokon tanuld
egyetemistak korében.

Az egyetemen belil mdkddik egy olyan
kutatécsoport is, amely a kritikus gondolkodas
fejlesztését és hatékony tanuldsi technikak
elterjesztését tlizte ki célul. Az egyetem szoros
egyuttmdkodést épitett ki mds oktatasi
intézményekkel, |étrehozva az NBU-val tarsuld
oktatdsi intézmények haldzatat. Kurzusaikon a
legmodernebb képzési technikdkat alkalmazzak
és alaposan kielemzik a gondolkodds, a
problémamegoldas folyamatdnak fazisait, a
gondolkodas  dinamikdjat.  Szeminariumok,
tréningek szervezése mellett Uj képzési
maddszerek fejlesztésével és tesztelésével, de
kutatdsok iranyitasaval is foglalkoznak.
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Ez vagyok én

A kreativ gondolkodas és a logikai készségek fejlesztése, a masokkal szembeni tolerancia, a
valos élethelyzetekhez alkalmazkodo, a negativ hatasoknak ellenallé6 magabiztossag és
rugalmassag elsajatitasa

A program fiatal feln6ttek, de idGsebbek
korében egyarant alkalmazhaté. Fontos részei:
személyiség- és Onismeret, készségek és
képességek feltdrasa, kreativ gondolkodas,
logikai és kommunikdacios készségek fejlesztése.

A résztvev6knél  valdban  latvanyos a
kommunikaciés készség fejlédése és a

hatékonysaganak ndvekedése.
aldbbi  kulcskompetenciak
fejlesztése: anyanyelvi kommunkacio,
interperszonadlis, allampolgdri és vallalkozoi
kompetenciak. Cél az erGsségek és gyengeségek
feltdrdsa, valamint a meglévé tudds és
képességek hatékonyabb kiaknazdsa.

A jo gyakorlat kiilonb6z6 modulok rugalmas
alkalmazasara épll és gyakorlatilag barmilyen
csoport igényeihez adaptdlhatd. A modulok
kozll néhany: analitikus és kreativ gondolkodas
fejlesztése, a palyaorientdciés tandcsadas, a
kommunkaciés és vezetdi kompetencidk, illetve
az érzelmi intelligencia egyénre szabott
fejlesztése.

munkavégzés
Hangsulyos az

Az oktatdcsomag kifejlesztésében olyan képzék
vettek részt, akik maguk is aktivan oktatnak
kreativ gondolkodast, vezetési technikakat,
kommunikaciét és pszicholdgiat.

A tanuldkozpontl Ez vagyok én program a jaték
maddszertanadt, a  problémamegoldast, a
csapatszint(i dontéshozatali folyamatot hasznalja
a személyiség, illetve a kreativ és kommunkacios
készségek fejlesztésében. A modulok hossza
rugalmasan vdltoztathatd, ahogyan az ajanlott
tevékenységek kore is a képzésben részt vevék
specialis igényeire szabhato.

A képzésben eddig sikeresen részt vevé felnGttek
szdma meghaladja a 250-et. A képzési
modulokat nem csak az altaldnos
feln6ttképzésben, hanem cégek 4altal megrendelt
tovdbbképzések alkalmaval is teszteltik. Cégek,
egyetemek és kozépiskoldk pozitiv visszajelzései
egyontetlien a modulok hatékonysagat igazoljak.
A program koénnyen megvaldsithatd, tobb
teriletre  adaptdlhaté és  kilfoldon s

haszndlhatd. Mindez a fenntarthatdsag irdnyaba
mutat.
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A Paradicsomra vetiil6 arnyék - dokumentumfilm

Hiteles torténelmi forrdsokat tartak fel és a miult szazad eseményeinek maig haté tarsadalmi

kovetkezményeit vizsgdltak azok a spanyol kozépiskoldasok, akik érdekes Osszefiiggéseket

taldltak a torténelmi események és Picasso hires Guernicajanak keletkezés torténetében.

A spanyolorszagi Malaga vdrosanak Vicente
Espinel-r6l elnevezett kozépiskolajaban 13-14
éves didkok egy csoportja valami egészen
2007/2008-as

szakkor

véllalkozott a
heti egydras
behatéan kezdte tanulmanyozni a spanyol
polgarhaborut (1936-39). Asatasi helyszineket,
Oregotthonokat és levéltarakat kerestek fel,

rendkivilire

tanévben: keretében

filmeket és dokumentum filmeket néztek végig,
valamint konyvtarakban kutattak, és interjukat
készitettek. Minderrdl egy profi forgatdcsoport
készitett,
Paradicsomra vetiil6 drnyék cimmel a Madlaga

dokumentumfilmet amely A

Filmfesztival (2009. aprilis) nyitofilmje lett.

A film bemutatja, hogy milyen valtozatos
forrasok feltarasaval bévilt a didkok tudasa, azt
ahogyan az egymashoz latszélag alig kapcsolodo
elemekbdl végll egy kerek egész allt dssze. A
gondolkodas, a logika a torténelmi ismeretek
elsajatitasandl altaldban nem tdmaszkodhat
személyes megtapasztalasra, viszont a kollektiv
tudas, a torténelmi emlékezet elemeire annal
inkabb.

maga rakhatja 6ssze azutan a tudast.

A sok-sok mozaikbdl mindenki sajat

A didkok leginkabb a torténészek altal is hasznalt
forrasokat hasznaltak. Mindig olyan mddszert
hasznaltak, amely legjobban segitette dket a

munka elvégzésében, és amelyben minden lépés
az azt kozvetlenil megel6z6 1épés dedukcidjabdl
adddott.

Olyan j6 példaval van tehat dolgunk, amely a

“megtanulni tanulni” kompetencidjat
hatékonyan fejleszti. Spanyolorszag legujabbkori
torténelmének eseményei és azok a problémak,
amelyek a Franco diktaturajat koveté atmeneti
id6szakhoz kothet6k, mind-mind hozzajarultak
ahhoz, hogy a polgarhabord megitélése ma is
vitat kavar és a torténtek feldolgozasa maig nem
zarult le megnyugtatéoan. A polgarhaboru
kérdése folyamatosan jelen van, mint egy sosem

gyogyulo és folyton fajo, nyilt seb.

Ahogyan azt a dokumentumfilm is kiemeli a
kutatdsi, tanuldsi folyamatban fejl6dott a didkok
interperszonalis és allampolgari kompetencidja,
ahogyan kezdeményez6készségiik is. A kozos
munka sordn - sajat hibaikbdl is tanulva - mindig
a legjobb megoldasokat keresték és ebben a
folyamatban demokratikus
értékek
Szemtanui lehetiink, hogyan jott Iétre az 6nalld
és kezdeményez6, de egylttmikddésre is képes

modjuk volt a

megismerésére, azok gyakorlasa.

€gyen es a Kozosseg harmoniaja. Ugyanakkor

film a spanyol lakossag fajdalmas
megosztottsaga és a hatékonyan egylttmUkodni
tudé didkcsapat kozotti erds kontrasztra s

ravilagit.
Tovabbi részletek:

Rafael Maldonado rafacarlos@telefonica.net
Alberto Jiménez,rendez6 edgarende@gmail.com
Kathrin Zher, kutaté kathrin.zher@8MX, de
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HAT KERDES

A Hat kérdés arra a feltevésre épit, hogy tulajdonképpen barmelyik tetsz6legesen kivalasztott
két fogalom k6z6tt taldlunk logikai Gton levezethetd 6sszefiiggést. A “Hat kérdés” egyszerti és

érdekes logikai feladat.

A hat lépés tdvolsdg elmélete Karinthy Frigyes
Lancszemek c¢imd novelldjdban bukkant fol
el6szor, mégpedig 1930-ban, és népszerlisége
azota is toretlen. Az elmélet szerint a Foldon
barki kapcsolatba hozhaté barkivel egy olyan
ismeretségi lancolaton keresztiil, amelyen a két
végpont kdzott maximalisan o6t elem van. Vagyis:
igen, ilyen kicsi a vilag!

Hasonlé elv viszont jol mi(ikédhet fogalmak
esetében is. A “Hat kérdés” logikai feladatban

helyezziik az egyik fogalmat a ldnc elejére, a
masikat pedig a végére. Annak ellenére, hogy
kozottuk direkt
megadott fogalmat egy m(kodd logika mentén

nincs Osszefliggés, az ot

felflzve eljuthatunk az egyik fogalomtdl a
masikig.

Ugyanez meg is fordithaté azzal, ha azt kérjiik a
résztvev6kt6l, hogy tarjak fol a fogalompdrok
kozotti Osszefliggés(eke)t, és igy igazoljdk az
egymast kovet6 fogalmak lancolatban elfoglalt
helyét.

A dedukcidt és az indukcidt, ezt a két egymassal
ellentétes irdnyu logikai kovetkeztési eljarast
I[épten-nyomon hasznalja minden tanuld. Ez a
feladat épp alkalmazasat
gyakoroltatja, aladbbi
kulcskompetencidkat: 1. a megtanulni tanulni

ezen eljarasok

mikozben fejleszti az

kompetenciajat (tanuldsmodszertan), hiszen a
tanulé a sajat maga 4dltal feltett kérdéseket
valaszolja meg; 2. a kezdeményezéi és vallalkozoi
kompetenciat, amit a dilemmak feloldasaban
hasznal; 3. az interperszonalis és allampolgari
kompetencidkat, amelyeket a
kezdeményezGkészség és sajat autondmiajanak
tudatosit a

megtapasztaldsaval megoldasok

keresése soran.

Tovabbi részletek:

Rafael Maldonado rafacarlos@telefonica.net

I.E.S. “Vicente Espinel” Malaga (Spanyolorszag)

Mercedes Ramos mrmdipper@gmail.com
CEP Mdlaga (Spanyolorszag)

http://logic-project.eu


mailto:rafacarlos@telefonica.net

LEONARDO DA VINCI PARTNERSEG 2011-1-FR1-LEO04-24203

A vilag o6t percben

A grafikus szervez6vel a megfigyel6képesség és a kategorizacio fejlettségét lehet mérni. Az

eredmények birtokaban a specialis fejlesztési igényeknek megfelel6en tudjuk médositani a

képzési tervet.

TIME IS NOTHING

{ A Journey Around The World }

Az alapkészségek megeréGsitése igen fontos a

feln6ttképzésben, mert el6késziti a tanuldsi
folyamatot, vagyis fejleszti Uj fogalmak,

kategoridk elsajatitdsanak képességét, fokozva
ezzel is a tanulds hatékonysdagat.

A tanuldk kordbban mar kaptak olyan specidlis
feladatokat, amelyeket szintén grafikus szervez6
hasznalataval oldottak meg el6bb 6nalléan, majd
csoportokban is.

A szlikséges informacidt tetszés
formaban adhatjuk meg, példaul egy YouTube-ra
feltoltott videdval, de hasznalhatunk fotdkat,
Ujsagcikket, vagy akar hanganyagot is.

Az eszkoz segitségével kérdések egész sorat
tudunk feltenni. Az oktatdonak lehet&sége nyilik
arra, hogy olyan kérdésekre is tudjon fokuszalni,

szerinti

amelyek a kés6bbi munkat készitik el6.
Feltehetjlik példaul az alabbi kérdéseket:

1. Milyen varosokat, telepuléseket ismersz fol?
(Ezek mely orszaghoz kapcsolhatdk?)

2. Parositsd a megadott tevékenységeket

orszagokkal!

3. Melyik orszagban taldlhato egy bizonyos hely?
4. Hany orszagot, képet stb. mutattunk idaig?

5. Hol taldlhaté...?

6. Legutoljara melyik orszagot mutattuk?

Grafikus szervez§ segit abban, hogy a tanuld
fejében sajat mentdlis sémak szllessenek a
tananyagra és a tanulds céljdra vonatkozdéan. A
tudds gyarapitasdban a tapasztalatok gyd(jtése
soran ez a fajta elmélyilési fazis nagyon fontos. A
tanulds ugyanis magdba foglalja az Uj ismeretek

reprezentdldsat, a meglév6k modositasat, és

kapcsolatok |étrehozasat a kett6 kozott a
korilottink 1évé  targyak illetve torténések
megfigyelésén keresztil. A feladat elvégzése

kdozben olyan fogalmi kategdridkkal ismerkednek
meg a tanulék, amelyekkel a kés6bbiekben is
dolgoznak még. Dinamikdjabdl addddan a
konstruktiv tanulas eszkozévé valik, fejleszti a
tanuldsi  képességet, a megtanulni tanulni
kompetenciajat. A tanuldk a tanuldsi folyamat aktiv
részeseivé valnak, amely folyamatban egyforman
fontos az egylttmikod6készség, az 6nalldsag és a

kezdeményezGkészség fejlesztése.

Tovabbi részletek:

Juan Manuel Rodriguez. orienta.gaona@gmail.com
IES Vicente Espinel. Malaga

Mercedes Ramos mrmdipper@gmail.com

CEP Mdlaga

www.educationoasis.com

www.teacherfiles.com

www.worksheetworks.com
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Az ARL pedagogiai elvei a gyakorlatban

2004 és 2007 kozott a GRETA Vendée részt vett
egy olyan projektben, amelynek célja a
meglévs készségek, képességek felmérése és
elismerése volt. A projekt résztvevGi védett
munkahelyeken dolgozé alkalmazottak voltak.
Az alkalmazottak egy tréningen vettek részt,
amelyben felkészitették Gket arra, hogy egy
képz6kbdl allé vizsgabizottsdg el6tt széban
mutassak be munkahelyiiket és munkajukat,
vagy annak valamelyik munkafazisat. A képzés
a franciaorszagi Clissonban miikédé ARL altal
kidolgozott pedagodgiai elvekre épiilt. (ARL:
Atelier de Raisonnement Logique/a logikus
gondolkodas miihelye)

A résztvevik felkészitésében képek leirasanak,

elmesélésének maodszerét hasznaltdak, amely
modszerrel a tanuldsi nehézségekkel kiizdd,

illetve irastudatlan személyek esetében is igen jo
eredményeket lehet elérni. A képek, fotdk
megjelenitéséhez a komputert hivtak segitségiil.
A trénerek szerepe lényegében az volt, hogy a
résztvev6kkel megismertessék a komputer
hasznalatanak alapjait, segitséget nyujtsanak az
olvasdasban, illetve végig a képzés folyaman.

Elemzés késziilt az irni-olvasni
nem tudo résztvevék
gondolkodasi, informacio
feldolgozasi képességérdl és
arrél, hogy a komputer
haszndlatdban milyen szintre
fejleszthet6k. Mas oldalrdl pedig azt vizsgaltak,
hogy milyen az elvégzendd feladathoz vald
hozzadlladsuk, vagyis milyen a tanulasi
helyezetekben tanusitott magatartasuk
altaldban. A képzési alkalmak mindig azonos
ritualé szerint zajlottak: kézfogas érkezéskor,
rovid kerekasztal megbeszélés az elvégzendd
feladatokrdl, illetve részletes személyre szolo
utasitasok. Ezt kdvetSen az 6naldbbak egyedill
kezdhették el a munkat, a képz6k pedig azokat
tdmogattak, akik segitségre szorultak. A sziinetet
is atgondoltan id6zitették, a foglalkozads végén
pedig a tréner roviden Osszegezte az
elvégzetteket, majd a gépek leallitdsara kérte a
résztvevbket. Bucsuzaskor a kézfogas ritualéjat a

képzG6k a résztvevdk biztatasdra hasznaltak. A
képzés fontos jellemzGje, hogy egyszerre
nyujtott nagyon komoly érzelmi és intellektudlis
tdmogatast. Hatdsa kllonosen a képességek
fejlédésén és az Onbizalom novekedésén volt
mérhet6. Tobben kozilik arra késziltek, hogy
normal munkahelyet keresnek, illetve, hogy
szakképesitést szereznek. A képzés
alapkoncepcidja az ARL-t6l szarmazik, amelynek
gyakorlatba Ultetésével a képz6k elsGsorban a
verbalizaciot és a képességek aktivizaldsat
tdmogattdk. Ez a fajta kozvetitd szerep az alapos
szakmai felkésziiltségen kival a személyiség
alapos ismeretét is megkivanja.

A képzés
hatékonysagat

hogy végll
kaptak

mutatja,
tobben s
gyakornoki allast
normal cégnél, illetve
szereztek szakképesitést. Jelent6s mértékben
nétt az o©ndllésdg és az egyéni készségek,
képességek jobban tudatosultak  bennik.
Mindannyian aktivan részt tudtak venni a képzés
valamennyi szakaszdban, a fotdk segitségével
konnyebben tudtak kifejezni magukat és
megmutatni képességeiket. El6relépést jelentett
a kortarsakkal szervezett taldlkozas és az is, hogy
prezentacidknak sikere volt. Az alkalmazott
madszer abban innovativ, hogy elsGsorban a
problémamegoldasra épit, és csak csekély
mértékben az ismeretszerzésre.

Formalis értékelés a képzésen nem volt, csupan
informdlis, mégpedig az elért eredmények
alapjan. Itt jegyezzilk meg, hogy a formalis
értékelés komolyt stresszel jar, és gyakran
kellemetlen helyzeteket teremt, ami nemhogy

novelné az oOnbizalmat, de az Onbizalom
csokkenését eredményezi, vagyis
kontraproduktiv.

Kapcsolat :

Collectif ARL

6 rue des Rémouleurs
44190 CLISSON
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Az ARL / ASLOS bevezet6 tréningje fiatalok szamara

a munkaba allas megkodnnyitésére (2006. januar —2007. junius)

Fiatalok két korosztdlya szamara szervezték a
képzést. A 18-20 év kozottiek lakasokban
szallasoltdk el. A 16-18 év kozottiek az EMI
(oktatdsi és egészségligyi intézmény) éplletében
laktak, és még éppen csak
kiilonféle szakmakkal. 10 f6s csoportokban vettek
részt a Greta (képzé intézmény) heti fél napos
foglalkozasain. A

vettek

készséget  és

ismerkedtek a

csoportok

felvaltva részt

Aﬁ&' kommunikacids
logikat fejleszt6 miUhelyeken. A
tananyagot és a képzési modszert az ARL/ARLOS

fejlesztette ki.

A logika-mGhelyek a mértani, illetve a
matematikai gondolkodas fejlesztését céloztak,
késébbi

reményében. A matematikai

mégpedig a szakmai  hasznosulas

logika ismeri a
kombinatorikat, a sorozatokat, a kategorizacidt,
és olyan specidlis alkalmazdsokat, mint példaul a

halmazok, vagy az aranyok.

A mértani gondolkodashoz ismerni kell a
vizszintes, a fliggbleges és a térfogat fogalmat, a
helymeghatdrozast valamint a mdszaki rajz egyéb

specialis fogalmait.

A szoftver-ismereti m(ihelyben teret adtak az
egyéni kibontakozasnak, és ez azok szamara is
hasznos volt, akik csak most kezdtek ismerkedni a
komputerrel. Leginkdbb a tanuldshoz kapcsolédo
készségek fejlesztésén volt a hangsiuly annak
hogy az ARL-képzés
kovet6éen a fiatalok szakmai

érdekében, elvégzését
képzésbe vald
bekapcsolédasat megkonnyitsék. igy a memoria, a
vizualis koncentrdcids készség és a térérzékelés

fejlesztése kiemelt fontossaggal birt.

A képzés sikere egyben a fenntarthatdsag zaloga
is. Minden biztositott az 6nmegvaldsitashoz, a
csapatszellem miikodéséhez, és komoly
technikai sikerek eléréséhez: tdmogatd hattér,

nyugodt, jol szervezett munkakorilmeények,
Onallésag, hibdk elfogadasa, egylttmikodés,
tapasztalatok megosztasa, verbalis
kommunikacid.
Az a folyamat, amelyben a
ﬂSﬁ-@S gondollatok szavakka valnak a
tanulast  alapozza meg. A
gondolatok  szavakkal torténé
kifejezésével a gondolatok

strukturalddnak, és a beszédkészség mellett javul
az iraskészség is. A mddszer kedvez6 fogadtatasra
taldlt a tanuldk koérében, amit j6l mutat az aktiv
részvétel és az 6nbizalom novekedése. A képzés
soran sor kerilt a kognitiv képességek mérésére,
mégpedig a 18-20 évesek csoportjadban. A

mérések elvégzéséhez az EVAL3 szoftvert
hasznaltak. Tanulas kozben elsGsorban

matematikai, nyelvi kompetenciat és altalanos
értelemben vett tanuldsi képességeket vizsgaltak.
A modszer innovativ jellege abban all, hogy a
képességfejlesztés sajat magunk altal bejarhatd
utjat is keresi, vagyis azt, hogyan fejleszthetjik
sajat képességeinket.

Kapcsolat :

Collectif ARL

6 rue des Rémouleurs
44190 CLISSON
contact@arl-collectif.org
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Logikai képességek fejlesztése Réunion szigetén

Tréning, amelyben gondolkodni tanitanak. Uj eszkoz tanulasi nehézségekkel kiizd6k

szamara.

A katonai szolgalat negyedik egysége kilonleges
tengerentuli egység. Olyan 18 és 26 év kozott
fiatalok részére nyujt kdzel 12 hoénapig tarto
akiknek semmilyen
képesitésiik sincs. A modulnak létezik 36 és 40
Oras valtozata. Ezeket 3-4 hdonapos képzésekhez

katonai kiképzést,

tervezték.

A képzés gyors bemutatkozassal
kezd6dik,
segitenek.

amit kérdések
Mindenki
valamit a személyiségébdl, és
ezt gyakran humorral Ezt
kovetén otletelés kezd&dik olyan fogalmakrdl,

mint workshop,

elmesél

fliszerezve.

teszi

gondolkodas, logika. Ennek
soran mérik fel, hogy kinek, milyen fejlesztésre
van sziksége. Az oktatd és a képzés résztvevdéi
kozosen dolgoznak fel egy-egy témat, mikdzben
az oktatd folyamatosan figyel és értékel. Ennek
soran felméri a csoport szamdra fejlesztendd
teriileteket és Osszedllitja a képzést a szdmunka
legmegfelel6bb mddon. A képzés az aldbbi
kdz0s olvasas a kulcsszavak

részekbdl all:

kijelolésére; gondolkodas, gondolatok
strukturdlasa egyénileg; kreol és francia nyelv(
forrasok kozos feldolgozasa; transzfer (a valddi
vilag felé); sajat (hozzaallas és

magatartds). A képzés résztvevsi megtanuljak,

értékelés

hogy hogyan gyljtsenek és dolgozzanank fel
informdcidkat. A képzés végére képesekké
valnak arra, hogy atlassanak és megoldjanak egy
tehat tobb

egyszerlen csak tarolndk az informaciét réla.

szituaciot, ami annal, mintha

Ennek kovetkeztében a hatas tartds: a

problémamegoldast tanuljdk meg.

A képzés hatékonysaga nem vitathato, ha
figyelembe vessziik a hatdsokat és azt, hogy

képesekké valnak a logikus gondolkodas

kategoridit a hétkoznapi életben is hasznalni.

«Armé pour la vie»

Polynésie - o
frangaise Ll

Az aktiv részvétel is alapvetd fontossdgu ezeknél
jelenti, hogy a
talalkoznak, és

a workshopokndl. Ez azt
problémakkal szituacidkban
fokozatosan fejlédik ki bennik az asszimilacio és
az akkomodacié képessége. Aktivan részesei
annak a folyamatnak, amelyben sajat
gondolkoddsi sémak alakulnak ki. A képzés
tanulékodzpontl, a fGszerep tehat a tanuldé.
hogy gazdagitja-e tudasat,

megszilarditja-e azt.

Rajta 4ll, illetve
Ez a tanitds tradicionadlis
madjatdél merében eltérd, a résztvevék szdmadra
teljesen Uj megkozelités. A résztvevék minden
alkalommal értékelik

magatartdsukat az adott napon bemutatott

hozzaallasukat és

szituadcioval kapcsolatban. Az értékelés egy
feligyel6 jelenlétében zajlik. A szamokkal

mérheté fejl6dés paraméterei hozzaférhetGek a
tanulé szdmdra. A mindségi vonatkozdsokrol
pedig a képz6 kilon-kilon konzultdl minden
tanuléval, igy az er6sitend6 pontokrdl és a
késdbbi szakmai képzésbe
bekapcsolddast érintd kérdésekrdl.

torténd

Kapcsolat : Logique et Communication

Baie Roses H9

134 rue Babet

97410 Saint-Pierre
geneserre@gmail.com

http://logic-project.eu
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Megtanulni tanulni sohasem késé

Alapkészségfejlesztés és feln6tt tanuldi interjuk

,Ennyi id6 utdn rengeteget felejt az ember és
nem is érzi magat képesnek arra, hogy
akarmilyen tanfolyamot elvégezzen.”

,Szerintem
onbizalma.”

itt nagyon sok embernek nincs

»Az embernek az 6nbizalomhoz sok pici dolog is
elég, hogy n6jon mindig egy kicsit az 6nbizalma.”

,T0bb ilyen kurzusnak kellene lenni, hogy az
ember mindig akarjon csindlni valamit és tovabb
akarjon Iépni.”

A fenti mondatokat felnStt tanuldkkal készitett
interjukbol idéztik. A 11 perces filmben

halmozottan hatrdnyos helyzetl kistérségben
él6 feln6ttek beszélnek onbizalomrdl, a tanulas
Ujrakezdésérél, mégpedig a Bihari Népfdiskola
alapkészség fejleszt6 tréningje kapcsan. A
filmben feln6ttképzdk is megszdlalnak. Ez a
program az Eurdpai Unid altal elismert nyolc
kulcskompetencia mindegyikét fejleszti.

A programnak létezik egy 140 6rds és egy 210
Oras vdltozata és igen hatékony olyan
feln6tteknél, akik évek, évtizedek 6ta nem vettek
részt képzésben, illetve olyanoknal, akiknek
kizdrdlag kudarcélménye maradt az iskoldban
toltott évekrél.

A  modulok gyakorlat orientdltak és kis
csoportokban hasznalanddk. Lényeges, hogy a
képzésben részt vevd feln6ttek élet- és
munkatapasztalataira épitenek, ami komoly
erdsség az Onbizalom fejlesztésben.

A modulok kilon-kiilon is hasznahatdk, de
egyutt  felerdsitik  egymas hatdsat a
személyiségfejlesztésben. A képzés
iskolazottsagtol fuggetlendil fejleszti a
kommunikaciés készséget, az Onismeretet, a
konfliktuskezel6 készséget, a
kezdeményezbkészséget és noveli az 6nbizalmat.
Mikdzben csokken a képzés résztvevbinek
kompetencia-deficitje, jelentésen javul a tanulasi
képesség, vagyis hatékonyan készit fel a tanulas
folytatasara, példaul szakmai képzésbe torténd
bekapcsolédasra.

Kapcsolat:

Bihari Népfdiskola

4100 Berettyoujfalu

Oldh Zs. u. 3/a
www.biharinepfoiskola.hu

A film, amelyre hivatkoztunk, angol felirattal elérhet6 a YouTube-on:

https://www.youtube.com/watch?feature=player_embedded&v=Xm_cHAdqTfA
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7 e 7

Kreativitas a kommunikacioban

A Kreativ Kommunikacid elnevezés(i tarsasag
(Creative Communication Cluster) cégeket és

civil szervezeteket tomorit. MUkodésének
lényege, hogy a formalis gondolkodas

madszereit haszndlja a fejlesztésben. A tarsasag
2011 majusdban az Ecorys Poland tandcsado cég
kezdeményezésére jott létre az eréforrdsok és
lehet6ségek jobb kihaszndldsara.

A kommunikacid, a marketing és a kultdra
teriiletén m(ikod6 cégek és civil szervezetek
jott
egylUttmikodésben rejl6 szinergia, valamint Uj

Osszefogdsdval () platform létre az
otletek megsziletésének tamogatasara. Fontos
szempont a potencidlis piacok és Uj vasarldk
elérése mellett a hatékonysdg fokozdsa és a
jovedelmezGség javitdsa is. A tagok kozé reklam
és PR Ugynokségek, kutatéd- és médiacégek,
valamint a civil szektor szervezetei is bekeriltek.
Konzorciumként nagy kozbeszerzési eljarasokat
és kormanyzati, illetve unidés tdmogatdsokat
nyernek el.

dolgozdk
részt vallal,

A tomorilés a kozigazgatasban

oktatdsdban és képzésében is

felnaszndlva a mar bevdlt gyakorlatok

tapasztalatait.

Egyuttm(ikodést teremt olyan kreativ
iparagakban tevékenykedé cégek és inézmények
kozott, amelyek készek nem hagyomdnyos
tanulasi médszerek alkalmazésara is (Id. formalis
gondolkodas). Elsédlegesen a lengyel kreativ ipar
fejlédését befolyasolni képes hagyomanyos és
Ujszer(i  projektek megvalésitdsa, valamint
technoldgiai, szervezeti Ujitdsok elGsegitése a
cél.

Néhany a legfontosabb tevékenységek kozil:

- a legjobb megoldasok kidolgozasa a kampanyok
hatékonysaganak  fokozdsa  érdekében a
kozigazgatdsban dolgozdk szamara

- oktatasi segédeszkozok kifejlesztése a formalis
gondolkodas fejlesztésére a marketing és
kommunikacié teriletén

- tudds- és tapasztalatcsere lehetGségének

megteremtése az allami és privat szektor

szerepl6i szdmara

Az egylttm(ikodd partnerek elkészitették a
“Kreativ Egylttm(ikodések Lengyelorszagban”
cm@ jelentést, amely a mar [étezd
partnerségeket ismerteti, de meghatarozza azon

terlleteket is, amelyek a tdrsuldasok fejlédése

szempontjabél a legnagyobb jelent6séggel
birnak.
Kapcsolat:

www.danmar-computers.com.pl

danmar@danmar-computers.com.pl

DANMAR COMPUTERS

http://logic-project.eu
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Kreativitas és vezetGi képességek

A FEPIC projekt legfontosabb kulcsszavai a
kreativitds és a vezetSi képességek. Ezekre
koncentrdltan jeloli meg az alulrdl épitkez6
fejlesztés irdnyait és fazisait az egyén szakmai

kapacitdsanak kibontdsahoz. Kreativ
gondolkodas és logikus gondolkodas egyuttes
fejlesztése a versenyképesség novekedését
célozza. A projekt vezetG pozicidban |évé sikeres
néket allit a kozéppontba. Ok modellként is
fiatal

mérnoknék szamara, akikkel egyébként a projekt

szolgdlnak azon egyetemistdk és
megvaldsitdsa sordn kapcsolatba is keriilnek.

A projekt 2008 oktéberében indult és 2010
novemberében zdarult. A projekten dolgozé
partnerek igen vdltozatos forrdsokat hasznaltak
mikozben anyagokat gydjtottek a kreativitds és
logikus gondolkodas szerepérél az innovacidban
és a vezetGi készségek fejlédésében. A 2009-ben
Bolognaban megrendezett workshop egy online
oktatécsomag kifejlesztésének elsé allomasat
jelentette.

Ez az eszkoz észt, német, magyar, olasz, maltai,
lengyel, svéd és angol egyetemek, cégek és
szervezetek egylttmikodésébdl sziiletet meg. A
partnerintézmények szama 0Osszesen 20 volt.
Aktiv szerep jutott benne 63 fiatal didklanynak,
akiket bevontak a projekt megvaldsitasanak
valamennyi fazisdba. Ok ott voltak mindenditt: az
anyaggy(jtéstél projekt
eredményeinek terjesztéséig.

kezdve egészen a

A FEPIC projekt hangsllyozza a kreativitds, a
vezet6i képességek és a logikus gondolkodas
fejlesztésének szerepét akkor, ha valtoztatni
akarunk a nék magas pozicidkban kimutathato
alulreprezentdltsagan.

A FEPIC projekt célja az volt, hogy felhivja a
figyemet arra, hogy milyen fontos lenne a néi
fels6vezet6k szamdanak novelése, illetve a

novekedés lehet6ségének megteremtése. A
projekt a nemek kozotti egyenlGség és a
nemzetkozi szinten egyesitett szakértelem

mellett tette le a voksot azzal, hogy az online
oktatécsomagot kifejlesztette.

A projekt els6sorban a képzés és a szakmai
el6remenetel szempontjabdl vizsgdlja a nemek
kozotti egyenlGség kérdését.

Hatékony képességfejlesztéssel, a képességek

meger@sitésével  helyzetbe  tudott  hozni
mérndknéket, segitett atlépni azokon az

akadalyokon, amelyek a magas poziciéba jutast
gatoltak. Az online oktatécsomag tehat
kifejezetten n6k szamara késziilt és elsGsorban a
logikai gondolkodds fejlesztésével tdmogatja a
kreativitdst, az innovaciét és ezzel pdrhuza-
mosan a vezet6i képességeket is megerdsiti.

A projektben részt vevé néi vezetbk sikereit, de
nehéz pillanatait is felidézi az a kiadvany, amit a
nemzetkozi partnerség allitott 6ssze.

A kifejlesztett oktatdocsomag hatékony, kivaléan
megfelel a célnak és széles korben elterjedt,
mindez a fenntarthatésag zaloga is egyben.

Kapcsolat:

Danmar Computer
www.danmar-computer.com.pl
danmar@danmar-computer.com.pl
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Tanulasi objektumok és problémaalapu tanulas

Logikai készségek fejlesztése : modern technoldgia és praktikus eszk6zok a szakképzésben

Kontextus

A szakképzés feladata, hogy felkészitsen a
folyamatosan valtozé vildg kihivasaira, képessé
tegyen a véltozasok tdrsadalomra és munkaerépiacra

gyakorolt hatasaihoz torténé minél gyorsabb
alkalmazkodasra. Ujabb és Ujabb ismeretek,
készségek, kompetencidk megszerzésével né egy

fenntarthatébb és befogaddbb Eurdpa létrejottének
esélye. A digitalis kompetencia fejlesztése alapveté
fontossdgl a munkahely megtartasdban, ahogyan az
allaskeresésben is (Bruges-i kzlemény, 2010). Ennek
megfeleléen a szakképzésben olyan képzési
mddszereket kell alkalmazni, amelyek épitenek a
modern informatikai eszkdzok haszndlatara és
tdmogatjak az aktiv részvételt.

Alapkoncepcié
A tanulasi objektumok (learning objects = LO)
fogalmat az e-learning hasznalja, olyan dinamikus,
interaktiv, digitdlis elemi tanulasegységek jeldlére,
amelyek tobbféle mddon szervezhet6k és ezért
késGbb Ujra felhasznalhatok.
Problémaalapu tanulas (problem-based learning =
PLB) a mddszer lényege, hogy ahogy a tanuld
konfrontdlodik problémaval, dont a lehetséges
megoldasokrél, végll kivélasztja azok kozil a
legjobbat. A problémaalapt tanulds tehat mindig
életszerl, kumulativ, integralt, aktiv, egylttm(kodé
és reflektdlo.
J6 gyakorlat
Olyan innovativ mddszert ajanlunk, amely logikai és
digitalis készségeket fejleszt ugy, hogy kombinadlja a
tanuladsi objektumokat (LO) és a problémaalapu
tanulast (PLB). A logikus (formdlis) gondolkodas
el6zetesen megszerzett tudas és tapasztalat alapjan
jut érvényes kovetkeztetéshez, ekdzben ok-okozati
Osszefliggést
vizsgal.

Kontextus, stratégia, értékelés : A “kontextus”-ban a
tanulds céljaval 6sszhangban jelenik meg a probléma.
A tanuldknak a kordbban megszerzett ismeretekre és
tapasztalatokra kell tamaszkodniuk, hogy megértsék a
kihivast.

A kovetkez6 szakaszban (“stratégia”), a didkokat arra
kérjik, hogy jeloljék meg a lehetséges utakat a
probléma megolddsahoz informatikai eszkdzok
segitségével, majd vélasszak ki a legmegfelel6bbet a
tanuldsi objektumok kozll. A harmadik szakaszban
(“értékelés”) a diakok online adjak meg a konkluziét.
felkinalt

a tanuldk aktiv

A tanulasi objektumok altal
helyzetben

részvétele biztositott. Az egyénre szabott tanulasi

problémamegoldasi

folyamatban a felel6sséggel egylitt n6 a hatékonysag
is, és fejlédik a reakcidkészség, amire a majdani
nagy
munkakoérnyezetben.

munkavallalénak sziiksége lesz a vdltozd

Ertékelés

Erésségek: az online tananyag feldolgozasahoz,
bemutatdsdshoz haszndlt kilénb6z6 szoftverek.
hozzaférhetGsége és elérhetdsége biztositott, ezek
rutinos hasznalata megszerezheté.

Gyenge pont: a tanarok kozott akadnak olyanok, akik
nem szivesen haszndlnak informatikai eszkdzoket a
tanteremben.

Mikdzben arrél beszélink, hogy a folyamatosan
fejlédé technoldgia mennyi Uj lehet6séget kinal, és
ezek egyre konnyebben, egyre tobb ember szamara
hozzaférhetdk, meg kell emliteniink azt is, hogy a
pénzforrasok apaddsa és az oktataspolitika gyakori
iranyvaltasa korlatot jelenthet a fejl6désben.

Praktikus példa

Kontextus: fiatalok elérése modern ICT eszkdzok
segitségével az  Oktatdsi  Minisztérium  altal
meghirdetett iskolai egészség program keretében az
alabbi témakorokben: helyes taplalkozas, szajhigénia,
testmozgads. Stratégia: a tanuldk lehetséges
valaszokat, megolddsokat keresnek a problémakra ICT
eszkozok segitségével. Ertékelés: a kovetkeztetések
bemutatdsa és megosztasa honlapokon, PowerPoint
prezentacidkkal, online jatékokkal stb.

Kapcsolat:
http://www.ipiaget.org
amonteiro@gaia.ipiaget.org
Instituto Piaget, Angélica Monteiro
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Tanuldkozpontu “csinalva tanulas”

Kontextus

Egy Mozambikban és Cape Verdén megvaldsitott
fejlesztési projektben digitalis eszk6zok hasznalataval
vettik fel a szegénység elleni harcot. Az
elmaradottsagot, a lakossag jelent6s részének
hatranyos helyzetét jél jellemzi, hogy nincs szervezett
kozoktatas, nincs munka, nincs kozegészségligyi
ellatas, nincs tarsadalombiztositas, sem
élelmiszerbiztonsdg. A  gazdasagban  m(ikodd
folyamatok teljesen ellenGrizetlenek és ezért
kiszdmithatatlanok is. Az emberek legf6képp szajrol-

szajra terjed6 hirekbSl szerzik ismereteiket.
Tapasztalatokat, torténeteket, munkaeszkozoket
osztanak meg egymassal, és a problémakat is

igyekeznek kozosen megoldani. Az aldbbiakban
ismertett mddszer teljes egészében erre a gyakorlatra
épit, mikdzben beszéd- és irdskészséget, vagyis az
anyanyelvi kommunikaciot fejleszti.

A mddszer

A Mozambikban tartott tréning tematikdjat a nemek
kozotti egyenléség és a HIV/AIDS fert6zés adta,
fokuszban ez utébbival.

'A O FIMDO

HIV/AID‘S fertGzéssel kapcsolatos ismeretszerzésre
invitaltuk az el6zetesen kivalasztott tanuldkat, azzal a
megjegyzéssel, hogy a képzési tartalmat, vagyis a
tananyagot 6k maguk fogjak 6sszeallitani. Ezzel az
volt a célunk, hogy 1. hatékonyabban bevonjuk &ket a
képzésbe valamint, hogy felel§sséget érezzenek a
kozés munka végtermékét illetéen; 2. képessé
vdljanak majd informalisan, vagy frissen képzett
trénerként arra, hogy sajat kodzdsségiuk oktatdiva
véljanak. Erdekes volt megfigyelni, hogy minden, amit
létrehoztak milyen szorosan kapcsolédott sajat
kulturajukhoz. Nyilvanvald, hogy ez azt is jelenti, hogy
mas kozeg (kivilallék, kilfoldiek) szamara az el6adott
tdncok, dramatizalt jelenetek és versek megértése
nem lehet teljeskord. A videdra rogzitett anyagok
haszndlata Cape Verdén épp ezért nem is volt annyira
sikeres, mint Mozambikban.

Ertékelés

Sikerlilt a képzés résztvevbit felkésziteni arra a
szerepre, amit valéban nagy lelkesedéssel fogadtak és
toltottek be. Szivesen adtdk tovabb az elsajatitott
ismereteket kozvetlen kornyezetikben, igy
rokonoknak, ismerdsoknek, fiataloknak és
id6sebbeknek egyarant, de ugyanigy a kornyezd
teleptilések lakdi szamara is.

A modszer legfébb korlatjat idSigényessége jelenti,
mivel nem kifejezetten a tudds atadasat, hanem
annak inkdbb csak felfedezését célozza, és teszi ezt
olyanok korében, akik szdmdra ez idegen.
Természetesen sok mulik a résztvevék motivacidjan
és azon, hogy mennyire mélyiilnek el a felfedezésben.
Elény viszont, hogy a mddszer barmely mds képzési
tematikara kdnnyen atultethetd.

Gyakorlati példa

Eletbd| kiragadott példat valasztottak a résztvevdk a

HIV/AIDS fert6zés kapcsan. Fontos tudni, hogy
ezekben a kozosségekben az ovszer haszndlata
egyaltalan nem elfogadott, s6t sok helyltt

kifejezetten tiltott.  Széleskdrben elterjedt az a
hiedelem miszerint a HIV virus az dvszer belsejében
talalhatd, és igy nem megvéd a fert6zéstdl, hanem
épp ellenkezdleg, terjeszti
azt. A képzésen arra kérik a
résztvevéket, hogy maguk
fogalmazzak meg a korrekt

lizenetet, amit  azutan
épitsenek be egy
dramatizalt  jelenetbe. A téves lizenetet

hatastalanitani kell tehat, felllirni a helyes Gzenettel.
A jelenettel, amelyben egymast kovetéen hangzik el a
téves és a helyes lzenet, cafoljdk az elGbbit és
terjesztik ez utdbbit.

Kapcsolat:
http://www.ipiaget.org
jbronze@ipiaget.org
Instituto Piaget

José Carlos Bronze
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Elettorténeti médszer alkalmazasa a szakképzésben

Logikai készségek fejlesztése konstruktivista megkozelitésben

Kontextus

A Portugalidban 2000-ben inditott szakmai képzések
elsédleges célja a feln6tt lakossag képzettségi
szintjének emelése volt. Az akkor bevezetett
metodoldgia szakitott a hagyomanyos iskolai
gyakorlattal, vagyis az ismeretanyag tantargyak
szerinti bontdsaval és a megfeleld képességek
megszerzését, illetve azok fejlesztését helyezte a
kozéppontba, ehhez pedig az élettorténeti modszert
hasznalta. Feldolgozasra tobbek kozott az aldbbi
témakoroket — ajanlotta:  egészség, fogyasztas,
demokracia, kornyezet, kozlekedésbiztonsag,
szovetkezetek stb. A képzési folyamatban fontos
szerep jutott a logika haszndlatdnak, a deduktiv és
induktiv.  gondolkodasnak, amely a korabban
megszerzett tudasra és tapasztalatra tamaszkodva tar
fel ok-okozati 6sszefliggéseket és jut konklizidhoz.

Alapelvek

Konstruktivista megkozelitésben a tanuldas nem
csupan kulturalis, hanem kozosségi tevékenység is,
amelynek soran a tanulé a korabban megszerzett
tudads és az U] tanulasi tapasztalatok kdlcsénhatdsabol
épitkezve szerez Uj ismereteket.

A modszer

Az  élettorténeti moddszer a  tanuld  sajat
élettapasztalatait hasznalja. Az élet legklilonboz6bb
terlileteir6l szdrmazd tapasztalatok kibontdsara,
feldolgozdsara  épit, mikézben meghatarozott
kulcskompetenciakat fejleszt.

A modszer konkrét, ismerds szituacidébol indul ki,
hogy azutan absztrakciéval altalanositashoz jusson.
Ekozben kilonboz6 kompetencia teriletekhez tartozd
készségek megszerzése, illetve fejlesztése valik
lehet6vé. Az élettorténetek egyfajta szovetté alinak
Ossze, amelyen a

képzés elemei és a

kiilonb6z6 kompetencia teriiletek 6sszekapcsolddnak,
de ugyanigy a kilénb6z6 kompetenciateriletek is
kapcsolédnak egymashoz. A fejlesztés leginkabb az
alabbi négy kompetencia teriletet érinti : anyanyelvi
kommunikacié; informacié és kommunikacios
technoldgia (ICT); matematika; aktiv allampolgarsag
és foglalkoztathatdsag.

Az tanuldcsoport minden tagja részt vesz a témakor
kivalasztdsdban és a feldolgozds, a kilénbozé
tevékenységek megtervezésében. A megcélzott
kompetencia teriiletekhez tartozd képességeket a
feldolgozas soran szerzik meg a tanuldk.

Ertékelés

Az élettorténetimodszer fejleszti az 6nallésagot, a
kapcsolédd tevékenységek Osszessége pedig az
Onismeretet. Fejleszti az interperszonilis
kompetenciakat (csapatban dolgozni tudas
képességének megszerzése, illetve fejlesztése) és
noveli az Onbecsilést, javitia az Onelfogadas
képességét. A tanuld szamara komoly meger@sitést
jelent, amikor masok értékelik, elismerik a tudast,
amit élete sordn szerzett és az is, hogy olyan
dolgokrél tanul, amirél korabban esetleg semmit sem
tudott. Jelent6sen megné azoknak a szama, akik ilyen
tipusu képzést kovetben folytatjak a tanuldst, példaul
szakirdnyu képzésben. Mindenképp hangsulyozni kell
azonban, hogy ez a mddszer kizardlag kis
csoportokban muiikdod&képes. Megemlitendd az is,
hogy vannak olyan tanuldk, akik nem szivesen
avatnak be masokat maganéletiik részleteibe, és
kényelmetlenil érzik magukat, ha az életikrdl kell
mesélnilik. Esetikben ez a fejl6dés korlatjat
jelentheti.

Az élettorténeti mddszer tanuldkozpontld, méghozza
a tanuld gazdasagi, tarsadalmi helyzete Altal
meghatdrozott egyéni kerettel. A mdodszer konnyen
adaptalhaté.

Gyakorlati példa

A kivalasztott témakor lehet példaul az egészséges
tapldlkozds, a fejlesztéssel megcélzott kompetencia
terlilet pedig a matematika. A fogyasztdsra javasolt
ételtipusok korcikkelyekben torténé abrazolasa, vagy
az étrendi piramis megrajzoldsa a geometriai
képességeket, a térlatast fejleszti. Enhez hasonldan, a
testzsir mérése kozben fejlédik a szamolasi készség.

Informaciés  és kommunikaciés  technoldgiai
képességek fejlédnek azzal, ha az egészséges

taplakozds témakdrében PowerPoint prezentdciot
készitenek tanuldk, amelyet mas iskoldkban
bemutatva fejlédik az anyanyelvi kommunikacio,
illetve fejlédnek az allampolgari kompetenciak.

Kapcsolat:
http://www.ipiaget.
org
sfernandes@gaia.ipi
aget.org

Instituto Piaget
Silvia Fernandes
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Torokorszag

31
_ http://logic-project.eu



LEONARDO DA VINCI PARTNERSEG 2011-1-FR1-LEO04-24203

Kultirhazak Amasyaban

Kultura, kézmiivesség, élethosszig tartd tanulas, pszicholégia

A KADHIM oktatdsi kozpont kultirhazakat hozott
létre Amasyaban a feln6ttképzés erGsitésére
illetve kozosségfejlesztési célzattal. A
kultirhazak létrehozdsasnak alapgondolata,
tevékenysége tobb szdlon is kapcsolddik Jean
Piaget tanuldselméletéhez.

Piaget szerint az intelligencia fejl6dése, a
bioldgiai adaptacidjanak a
meghosszabbitasa. Az intelligencia képezi egy
fels6bbrendl formajat az Uj, problematikus
helyzetekben optimilis, hatékony

mechanizmusok

valé
adaptacionak, a tapasztalatok

Ujrastrukturalddasa révén. Piaget tanuldsi
koncepcidja az ismeretek valtozasardl szél, de
felfoghatd dgy, mint "egy olyan konstrukcio,
amelyben a mar meglév6é és az Uj ismeretek

szétvalaszthatatlan médon egyesiilnek”.

A KADHIM dltal Amasyaban [|étrehozott
kultirhazak az élethosszig tarté tanulds
sikertorténeténetének szamitanak

Torokorszagban a feln6ttképzés
intézményesitésében. A kultirhazak koncepcidja
viszonylag Ujnak és innovativnak szdmit
Torokorszagban. Az els6 kulturhazat Amasydban
2010-ben hoztak létre. Jelenleg 6t haz mUikodik,
amelyekben koézel 600 n6 vesz részt kilonbozé
képzéseken. A kulturhazak varosi iranyitas alatt
m(ikddnek, és valtozatos kézm(ives képzéseket

szerveznek a helyi feln6tt lakossag szdmara.

A né6k ingyen vehetnek részt a foglalkozasokon,
és az elGallitott termékek értékesitésébdsl még
fizetést is kapnak.

Az intézmény kozosségfejleszt6 szerepe sem

jelentéktelen: olyan haziasszonyokbdl épit

kozosséget, akik kordbban alig vettek részt a

helyi kozosség életében. A foglalkozasok
fejlesztik ~a  gondolkodast, a  tanuldsi
képességeket. A képzések résztvevei

Ugyesebbekké valnak a tdrsas érintkezésben,
batrabbakkd a
onbizalmuk azaltal is, hogy a gazdasag részeseivé

kommunikacioban. N6 az
valnak: szlikség van a munkdjukra, eladhatd
termékeket allitanak eld. Igy a kultdrhazak
miikodésének a  felnGttképzésen és a

kozosségépitésen keresztil a térségfejlesztésben

is lathaté eredményei vannak.

Kapcsolat:
MELTEM YILMAZ 2012
AMASYA CULTURE HOUSES
AMASYA TURKEY

www.amasyabelediyesi.com.tr
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Torok Népi Kérus

az Atakum Kultirkézpontban

Az ember gondolkodo, tarsas lény. Viselkedését

jelent6s részben testi, kognitiv és érzelmi

szabdlyozzak.  Ettdl
A zenetanulds, kivaltképp a

folyamatok
kilonlegesek.

vagyunk

kdérusban éneklés fontos szerepet jatszik a

személyiségfejl6désben. Fontos, mert

onbizalmat ad, mikozben kozosséget épit.

A zenetanulds fejleszti az érzelmi intelligenciat,
de hat a kognitiv képességekre is, igy fejleszti

példaul a matematikai és logikai gondolkoddst.

Az Atakum Kulturkdzpont, amely Samsunban
2007. ota miikodik, elsGsorban a varoslakok
igényeit elégiti ki. Képzést szervez analfabétdk
szamara, de fogadja az angolul tanulni vagyodkat,
vagy azokat, akik mas népek tancait, zenéjét
szeretnék megismerni.

A kozpontban m(ikodé Torok Népi Korus 58
tagot szdmlal és évi két koncertet ad, de tagjai
gyakran szolistaként is fellépnek. A heti két
proba alkalmaval karmesterik hangképzést és
kottaolvasast is tanit. Tagja lehet a kdrusnak
barki, aki tehetséges és részt vesz egy rovid
meghallgatason, ahol zenei hallasat mérik fel. A
koruséneklés a tanulds hatékony és egyik
Barhol alakulhat
kdrus és az eredmények mar viszonylag rovid

leggazdasagosabb formdja.

idén belll érzékelhetSk. Terjesztése egyszerd,
mivel a zenei nyelv univerzalis.

A Samsunban mikddd kdérus tagjai folyamatosan

képzik magukat, ugyanakkor fellépéseikkel

kozonségiik épilését is szolgdljak.

Kapcsolat:

Atakum Belediyesi/Samsun/TURKEY
http://www.atakum.bel.tr/
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